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Oggetto: modalita di adesione al Fondo complementare “Espero”.

In relazione all’oggetto, si trasmette in allegato la circolare del M.I.LM. prot. 133215 dell’11/06/2025.

Si informa che I’Accordo, stipulato tra le parti firmatarie (ARAN e OOSS di categoria) del Fondo
pensione Espero, prevede che il personale della scuola assunto a tempo indeterminato con decorrenza
economica successiva al 1° gennaio 2019, eccezion fatta per le categorie di dipendenti elencate all’art. 2,
lett. b) dell’ Accordo medesimo, possa aderire al Fondo ESPERO, oltre che con espressa manifestazione
di volonta, anche mediante silenzio-assenso.

Si rappresentano di seguito le diverse posizioni:

Personale assunto a tempo
indeterminato prima del 1
settembre 2019

Per tutto il personale gia di ruolo al 1° gennaio 2019 1’adesione facoltativa al Fondo
espero avviene mediante esplicita manifestazione di volonta del dipendente attraverso
la procedura di adesione disponibile sul sito NOIPA (https:/noipa.mef.gov.it/cl/) —
Previdenza — Previdenza complementare.

Personale assunto a tempo
indeterminato con
decorrenza economica
successiva al 1° gennaio
2019

Per il personale assunto a tempo indeterminato con decorrenza economica successiva
al 1° gennaio 2019 decorrono nove mesi dalla data di notifica dell’informativa da
parte del Ministero per il tramite dell’Ufficio di segreteria sulle modalita di
adesione al Fondo per I’esplicita espressione di volonta dell’interessato di iscrizione,
ovvero di diniego dell’iscrizione.

Decorso il termine sopra indicato, in assenza di alcuna manifestazione di volonta,
interviene 1’iscrizione al fondo per silenzio-assenso.

A breve il personale interessato sara contattato dall’Ufficio di Segreteria per la notifica
dell’informativa.

Una volta che l'istituzione scolastica ha inserito a sistema la data di consegna
dell'informativa sulle modalita di adesione al fondo Espero, il sistema SIDI rende
disponibile al personale interessato un'istanza dedicata sull'area riservata POLIS.
Tramite tale istanza, il lavoratore potra comunicare 1’eventuale diniego all'adesione al
Fondo Espero. L'istanza rimarra attiva per 9 mesi a partire dalla data di consegna
dell'informativa.
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Per il personale assunto | Per il personale assunto a tempo indeterminato a partire dall’a.s. 2025/2026 i
a tempo indeterminato a | nove mesi decorrono dalla data di sottoscrizione del contratto, che sara
partire dall’a.s. | registrata come data di presa visione e consegna dell’informativa.

2025/2026 Una volta che l'istituzione scolastica ha inserito a sistema la data di consegna
dell'informativa sulle modalitd di adesione al fondo Espero, il sistema SIDI rende
disponibile al personale interessato un'istanza dedicata sull'area riservata POLIS.
Tramite tale istanza, il lavoratore potra comunicare l’eventuale proprio diniego
all'adesione al Fondo Espero.

L'istanza rimarra attiva per 9 mesi a partire dalla data di consegna
dell'informativa indicata dalla scuola.

Si consiglia un’attenta lettura dell’ Accordo e degli allegati da parte degli interessati, al fine di assumere
una consapevole decisione in merito alla scelta di aderire o meno al Fondo Espero.

Per informazioni sul Fondo pensione Espero, si rinvia al sito internet del Fondo:
https://www.fondoespero.it  https://www.fondoespero.it/landing/
ALLEGATL:
— Circolare MIM prot. n. 133215 dell’11.06.2025
— Accordo sulle modalita di adesione al fondo Espero
— Kit informativo del fondo Espero.

I Dirigente scolastico
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