
                                                                           

                                                                      

                                                                                                                                    

 

                                                                      Alla cortese attenzione della Dirigenza scolastica 

                                                                      e p.c. al DSGA  

                                                                      Ai lavoratori della comunità scolastica 

 

 

 

Gentilissimi  Dirigenti Scolastici, 

DSGA e lavoratori tutti della comunità scolastica, 

con l’avvio del nuovo anno scolastico desidero rivolgere a tutte e a tutti voi un sincero 

augurio di buon lavoro e di serenità. 

La scuola è il cuore pulsante della nostra comunità: un luogo di crescita, di confronto e di 

speranza. Ogni anno porta con sé nuove sfide e nuove opportunità, che possiamo 

affrontare solo insieme, ciascuno con il proprio ruolo e la propria responsabilità.  

Un pensiero particolare va  ai Dirigenti Scolastici che, con impegno e professionalità, sono 

chiamati a guidare comunità educanti sempre più complesse e a garantire condizioni di 

qualità, sicurezza e inclusione per tutti,e alle lavoratrici e ai lavoratori della scuola, agli 

alunni e  studenti che con entusiasmo intraprendono un nuovo percorso,  

La FLC CGIL BAT sarà come sempre al fianco di chi vive e fa vivere la scuola, per difendere i 

diritti, promuovere il valore dell’istruzione pubblica e sostenere una visione di scuola 

democratica, partecipata e inclusiva. 

L’avvio del nuovo anno scolastico è un momento fondamentale per rinnovare un impegno 

condiviso verso relazioni sindacali corrette, leali e rispettose delle prerogative di tutte le 

parti coinvolte.  

In qualità di Segretaria generale della Flc Cgil Bat, viste le problematiche emerse nei 

precedenti anni scolastici in alcune scuole ,sento di dover ricordare ai Dirigenti Scolastici 

la necessità di  predisporre e condividere tempestivamente il Piano Annuale delle Attività, 

affinché la programmazione sia chiara e garantisca equilibrio tra tempi di vita e tempi di 

lavoro di tutto il personale, come previsto dal CCNL Istruzione e Ricerca 2019-2021 (art. 

28 e art. 29),e soprattutto permetta di avere un quadro chiaro delle ore che vanno 

retribuite in quanto eccedenti le 40 + 40 ore obbligatorie per i docenti.  

Parimenti, occorre dare avvio nei tempi stabiliti dal CCNL (art. 22, comma 4, lett. c, punto 

8) alla contrattazione integrativa di istituto, che rappresenta il luogo naturale di confronto 

sulle materie oggetto di contrattazione, nel rispetto delle regole e delle prerogative 

sindacali sancite dagli artt. 4 e 5 del contratto, evitando quanto accaduto in alcune scuole 

in cui si è andati  alla firma della Contrattazione integrativa d’Istituto a fine anno 

scolastico . Ogni lavoratore ha diritto di sapere al momento della nomina di incarico la 

retribuzione spettante e non certo a consuntivo. 

 





 

Si ribadisce che relazioni sindacali trasparenti, corrette e partecipate non sono 

un’opzione, ma un obbligo contrattuale e una garanzia per il buon funzionamento della 

scuola. 

La FLC CGIL BAT porge i migliori auguri di buon lavoro ai Dirigenti e a tutto il personale 

della scuola, convinta che il rispetto delle norme contrattuali sia la premessa 

indispensabile per un clima sereno e collaborativo all’interno della comunità scolastica.  

Cordiali saluti 

                                                                                                            

 

Andria,1 settembre 2025 

 

                                                                                         La Segretaria generale della FLC CGIL 
                                                                                                              Barletta Andria Trani 
                                                                                                         Angela Dell’Olio 

 


