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ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE “G. Verdi — P. Cafaro”
Scuola dell’Infanzia, Primaria e Secondaria di Primo Grado ad indirizzo musicale
Via G. Verdi, n. 65 -76123 ANDRIA (BT)
Telefono 0883 —246.239 — sito web www.icverdicafaro.edu.it

Cod. Mecc. BTIC86300G e-mail tbtic86300g@jistruzione.it baic86300g@pec.istruzione.it

ISTITUTO COMPRENSIWVO STATALE - "G, WERDI - P CAFARO"-ANDRIA
Prot. 0007100 del 14/07/2026

-5 (Uscita)

Andria, (fa fede la data del protocollo)

Andria, (fa fede la data del protocollo)

All’Albo on line-Amministrazione trasparente
Al sito Web
Agli atti della scuola

OGGETTO:

Incarico di Responsabile Unico di Progetto.

Fondi Strutturali Europei — Programma Nazionale “Scuola e competenze 2021-2027” — Fondo Sociale
Europeo Plus (FSE+): Avviso pubblico per azioni di formazione rivolte al personale docente ed
educativo (nota prot. n. AOOGABMI/95165 del 24/04/2026).

Azione ESO4.5.A2 — Formazione del personale docente e non docente;

Sottoazione ESO4.5.A2.B. Interventi finalizzati al potenziamento delle competenze professionali, in
coerenza con gli Obiettivi Specifici del Programma (competenze di base, inclusione, dispersione
scolastica, transizione scuola-lavoro, ecc.).

Codice Progetto: ESO4.5.A2.B-FSEPN-PU-2026-169
CUP: J84D26002390007

Titolo Progetto: “Innovazione, Inclusione e Competenze per la Scuola del Futuro”

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO

il Decreto del Ministro dell’Istruzione e del Merito 6 marzo 2026, n. 38

Destinazione di risorse per la formazione del personale docente al fine di potenziare le competenze
professionali, nell’ambito del Programma Nazionale “PN Scuola e competenze 2021-2027”, in
attuazione del regolamento (UE) 2021/1060, nonché destinazione di ulteriori risorse per I’acquisto di
tablet, PC, dispositivi digitali, libri e sussidi didattici da fornire in comodato d’uso al personale della
scuola, a valere sul Programma operativo complementare al Programma operativo nazionale “Per la
scuola” 2014-2020, in attuazione del regolamento (UE) n. 2013/1303;

VISTO

I’Avviso pubblico prot. n. AOOGABMI/95165 del 24/04/2026 relativo ad azioni di formazione rivolte
al personale docente ed educativo; Azione ESO4.5.A2 — Formazione del personale docente e non
docente; Sottoazione ESO4.5.A2.B, finalizzata al potenziamento delle competenze professionali;

VISTA

la delibera del Collegio docenti n.45 del 11 maggio 2026 di adesione al progetto PON in oggetto ed
inserimento nel PTOF- triennio 2025/2028;

VISTA

la delibera del Consiglio di Istituto n. 72 del 11 maggio 2026 di adesione al progetto PON in oggetto ed
inserimento nel PTOF- triennio 2025/2028;

VISTA

la candidatura -codice 28388;

VISTA

I’autorizzazione del progetto con lettera Prot.n 148735 del 11/06/2026 Ministero dell’Istruzione e del
Merito -Unita di missione del Piano nazionale di ripresa e resilienza -Programma Nazionale “Scuola e
competenze 2021-2027

Fondi Strutturali Europei — Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 — Priorita 01 —
Scuola e competenze — Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) — Obiettivo Specifico ESO4.5, Azione
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ES04.5.A2 — Sotto azione ESO4.5.A2.B, interventi di cui al decreto del Ministro dell’istruzione e del
merito n. 38 del 6 marzo 2026, Avviso 95165 del 24/04/2026 — Formazione docenti.

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle
dipendenze della Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii.;

VISTA la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008;;

VISTO il Decreto Interministeriale 129/2018, “Regolamento concernente le Istruzioni generali sulla gestione
amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche";

VISTA la Delibera del Consiglio d’Istituto n. 64 del 06 02 2026 di approvazione del Programma Annuale
dell’Esercizio finanziario 2026;

VISTE le linee guida dell’A.d.G. relative all’attuazione delle iniziative cofinanziate dai fondi strutturali europei
- versione 3.0 del febbraio 2026;

VISTA La determina di assunzione in bilancio prot. n. 7007 del 08 luglio 2026

VISTO I’articolo 5 della legge n° 241 del 7 agosto 1990 che istituisce la figura del RUP Responsabile Unico di
Procedimento;

VISTO I’articolo 6 della legge n® 241 del 7 agosto 1990 in relazione ai potenziali conflitti di interesse;

VISTO L’art. 15 del D.Igs. n. 36/2023 che, in sostituzione alla figura del RUP “responsabile Unico del
Procedimento” istituisce la figura del RUP “Responsabile Unico del Progetto” per I’intero intervento;

VISTO I’art. 16 del Dlgs 36/2023 in relazione ai conflitti di interesse;

VISTO ’allegato 1.2 all’articolo 15 del Dlgs. 36/2023;

RITENUTO | essere in possesso delle competenze necessarie allo svolgimento dell’incarico di Responsabile di
Progetto ai sensi del suddetto allegato 1.2 articolo 2 comma 5 ;

CONSIDER | di essere in possesso della professionalita richiesta all’articolo 5 comma 2 del suddetto allegato 1.2
ATO

tutto cio visto, ritenuto e rilevato, che costituisce parte integrante del presente decreto
DECRETA
Art. 1 incarico

Di assumere 1’incarico di Responsabile Unico di Progetto ai sensi dell’art. n°® 15 del Dlgs. 36/2023 per la realizzazione di
tutti gli interventi e le azioni previste nelle diverse fasi di affidamento ed esecuzione del seguente Progetto:

Azione Codice Progetto Titolo Progetto Importo
Sottoazione Progetto
autorizzato
ESO4.5.A2 “Formazione del personale docente e | ESO4.5.A2.B- “Innovazione, Inclusione | € 34 983,00
non docente” FSEPN-PU-2026- | e Competenze per Ila
169 Scuola del Futuro”
ESO4.5.A2.B: “Interventi finalizzati al
potenziamento delle competenze professionali, in
coerenza con gli Obiettivi Specifici del Programma
(competenze di base, inclusione, dispersione
scolastica, transizione scuola-lavoro, ecc.)”.

Di seguito si elencano i relativi moduli formativi autorizzati:

Sotto-azione Progetto Titolo Modulo Importo Autorizzato

A2.B ESO4.5.A2.B-FSEPNPU- L’officina dei Suoni 5.907,00 €
2026-169

A2.B ES04.5.A2.B-FSEPNPU- Officina Digitale 5.754,00 €
2026-169

A2.B ES04.5.A2.B-FSEPNPU- Gestire la Classe Inclusiva: Strategie | 5.907,00 €
2026-169 Educative per ADHD e DOP

A2.B ESO4.5.A2.B-FSEPNPU- Docenti 4.0 5.907,00 €
2026-169

A2.B ESO4.5.A2.B-FSEPNPU- L’aula empatica 5.754,00 €
2026-169

A2.B ESO4.5.A2.B-FSEPNPU- Musica, gioco e 5.754,00 €
2026-169 movimento




Art. 2 durata

L’incarico avra durata dalla data del presente decreto fino al termine delle operazioni del progetto, ivi incluso rendicontazione
ed eventuali controlli

Art. 3 incarico

I compiti da svolgere sono quelli stabiliti dal Dlgs. 36/2023.

11 Dirigente Scolastico
Grazia SURIANO

Firmato digitalmente ai sensi del CAD
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